
ตัวอย่างการเขียนสายงานเกี่ยวข้องหรือเกื้อกูล 

  คําชี้แจงลกัษณะการปฏบิตัิงานของตําแหน่งในสายงานที่เกี่ยวข้องหรือเกื้อกลูกันและลักษณะการปฏบิตังิานตาํแหน่งในสายงานที่จะแตง่ตัง้ 

ของ ................................................................................ 

ตําแหน่ง / ส่วนราชการ 
ระยะเวลาทีด่ํารงตําแหน่ง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบและลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ผูบ้ังคบับญัชารับรอง 
ช่วงเวลา รวมระยะเวลา 

1. เจ้าพนักงานการเกษตร 3-5 ระบุระยะเวลา 1.
     สพด. ............................... 

ตําแหน่งในสายงานที่ขอนับเกี่ยวข้องหรือเกื้อกูล 
หน้าที่ความรับผดิชอบ

     สพข. ...............................      - มีหน้าที่ปฏิบัติการในด้านการพัฒนาที่ดิน และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ให้แก่เกษตรกร และงานบริการเกษตรกรตามแผนทรัพยากรที่ดิน และ
แผนพัฒนาการเกษตร 

( …………………………)
หัวหน้ากลุ่ม 

    ลักษณะงานทีป่ฏบิตัิ       ( …………………………) 
     - ฝึกอบรมผู้นําเกษตรกร หมอดินอาสาประจําหมู่บ้าน  
     - สาธิตและทดสอบการอนุรักษ์ดินและน้ํา  
     - บริการจดัทําระบบอนุรักษ์ดินและน้ํา  
     - บริการวัสดุปรับปรุงดิน 
     - จัดทําหมู่บ้านพัฒนาที่ดิน   
     - ส่งเสริมการทําการเกษตรแบบยั่งยืน โดยใช้สารอินทรีย์ชีวภาพ
ทดแทนสารเคมีทางการเกษตร 

ผู้อํานวยการกอง/สํานัก 



(ต่อ) 

ตําแหน่ง / ส่วนราชการ 
ระยะเวลาทีด่ํารงตําแหน่ง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบและลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ผูบ้ังคบับญัชารับรอง 
ช่วงเวลา รวมระยะเวลา 

2. เจ้าหน้าที่บริหารงาน ระบุระยะเวลา 1.
การเกษตร 6-7

ตําแหน่งในสายงานที่ขอนับเกี่ยวข้องหรือเกื้อกูล 
หน้าที่ความรับผดิชอบ

    สพด. .................................. 
    สพข. .................................. 

     - มีหน้าที่รบัผิดชอบงานปฏิบัติการด้านการพัฒนาที่ดิน ร่วมวางแผน
ทรัพยากรที่ดิน และจัดทําแผนพัฒนาการเกษตร จําแนกประเภทที่ดิน 
รวมทั้งถ่ายทอดเทคโนโลยีใหแ้ก่เกษตรกร และงานบริการเกษตรกรตาม
แผนทรัพยากรที่ดิน และแผนพัฒนาการเกษตร 
     - ส่งเสรมิ สาธิต ทดสอบ การอนุรักษ์ดินและน้ํา  

( …………………………)
หัวหน้ากลุ่ม 

    ลักษณะงานทีป่ฏบิตัิ       ( …………………………) 
     - ให้คําแนะนํากิจกรรมต่างๆ ด้านการพัฒนาที่ดิน และเผยแพร่งานของ
กรมพัฒนาที่ดิน   
     - เป็นวิทยากรให้ความเกี่ยวกับการอนุรักษ์ดินและน้ํา การปรับปรุง
บํารุงดิน สาธิต ส่งเสริม เผยแพร่งานด้านการพัฒนาที่ดินให้แก่เกษตรกร
และบุคลทั่วไป  

ผู้อํานวยการกอง/สํานัก 



 
(ต่อ) 

 

ตําแหน่ง / ส่วนราชการ 
ระยะเวลาทีด่ํารงตําแหน่ง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบและลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ผูบ้ังคบับญัชารับรอง 
ช่วงเวลา รวมระยะเวลา 

นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 11 ธ.ค. 2551 –  3 ปี  2. ตาํแหน่งทีจ่ะแต่งตั้ง  
     สพด. ................................ ปัจจุบัน     หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  
     สพข. ................................        - มีหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริม สาธิต ฝึกอบรม และถ่ายทอด

เทคโนโลยีทางด้านการพัฒนาที่ดิน ให้คําปรึกษา แนะนํา เกี่ยวกับงาน
วิชาการด้านการพัฒนาที่ดินแก่เกษตรกร และหมอดินอาสา 
 

( …………………………)
หัวหน้ากลุ่ม 

       ลักษณะงานทีป่ฏบิตัิ       ( …………………………) 
        - ส่งเสริม สาธิต ทดสอบการอนุรักษ์ดินและน้ํา จัดทําระบบอนุรักษ์ดิน

และน้ํา  
     - ฝึกอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยีทางด้านการพัฒนาที่ดิน ให้คําปรึกษา 
แนะนําเกี่ยวกับงานวิชาการด้านการพัฒนาที่ดินให้แก่เกษตรกร หมอดนิ
อาสา ยุวเกษตรกร 
     - จัดทําโครงการวิจัยการจัดการดิน เกษตรอินทรีย์/ลดการใช้สารเคมี
ทางการเกษตร  
     - วิเคราะห์ข้อมูลด้านการเกษตร ทรัพยากรน้ํา ทรัพยากรป่าไม้ สภาพ
ทางอุตุนิยมวิทยา สภาพเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
     - จัดทําแผนที่ดิน แผนทีส่ภาพการใช้ประโยชน์ที่ดิน และแผนการใช้
ที่ดินในระดับต่างๆ ศึกษาและวิเคราะห์คุณสมบัติทางเคมีกายภาพของดิน 
เพื่อกําหนดมาตรการและข้อเสนอแนะสําหรบัการจัดการดิน และจําแนก
ความเหมาะสมของดินสําหรับการปลูกพืชและวิศวกรรมการเกษตร   

ผู้อํานวยการกอง/สํานัก 

     

 


